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2/2026. (IV.20.) MÜK szabályzat 

az okiratszerkesztésről és az elektronikus ügyintézésről szóló 11/2017. (XI. 20.) MÜK 

szabályzat módosításáról 

A Magyar Ügyvédi Kamara küldöttgyűlése az ügyvédi tevékenységről szóló 2017. évi 

LXXVIII. törvény (a továbbiakban: Üttv.) 158. § (1) bekezdés 28. pontja, 

a 3. pont tekintetében az Üttv. 158. § (1) bekezdés 16-18. pontja 

alapján, az Üttv. 157. § (2) bekezdés e) pontjában foglalt feladatkörében eljárva, 

az Üttv. 156. § (3) bekezdése szerinti feladatkörében eljáró Országos Kamarai Jogtanácsosi 

Tagozat és Országos Alkalmazott Ügyvédi Tagozat véleményének kikérésével, 

az 1. pont tekintetében az Üttv. 156. § (3) bekezdése szerinti feladatkörében eljáró Országos 

Alkalmazott Ügyvédi Tagozat egyetértésével, 

a következő szabályzatot hozza: 

1. Az okiratszerkesztésről és az elektronikus ügyintézésről szóló 11/2017. (XI. 20.) MÜK 

szabályzat 1. pontja címének helyébe a következő cím lép: 

„1. Az Üttv. 32. § (8a) bekezdése, 42. § (2) bekezdése, 42./A § f) pontja, 43. § (1) bekezdése, 

44. § (4) bekezdése, 46. § (2a) bekezdése és 46/A. § (4) bekezdése és 66. § (5b) bekezdése 

szerinti követelmények” 

2. Az okiratszerkesztésről és az elektronikus ügyintézésről szóló 11/2017. (XI. 20.) MÜK 

szabályzat 1.1. pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

„1.1. Az Üttv. 32. § (8a) bekezdése, 42. § (2) bekezdése, 42/A. § f) pontja, 43. § (1) bekezdése, 

44. § (4) bekezdése, 46. § (2a) bekezdése és 46/A. § (4) bekezdése és 66. § (5b) bekezdése 

szerinti követelményeknek – ha jogszabály vagy a munkáltató ennél szigorúbb feltételeket nem 

állapít meg – az okiratszerkesztésben való közreműködéséhez kapcsolódóan utólag is 

azonosítható munkavállaló felel meg, kivéve, ha vele szemben az 1.2. pont szerinti kizáró ok 

áll fenn.” 

3. Az okiratszerkesztésről és az elektronikus ügyintézésről szóló 11/2017. (XI. 20.) MÜK 

szabályzat 1.3.2. pontjában az „1. pontban” szövegrész helyébe az „1.1. pontban” szöveg lép. 

4. Az okiratszerkesztésről és az elektronikus ügyintézésről szóló 11/2017. (XI. 20.) MÜK 

szabályzat 2.2.1. pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

„2.2.1. Az ügyvédi tevékenység gyakorlója az általa szerkesztett vagy felhasználni kívánt 

okiratok és mellékleteik elektronikus ügyintézés céljából történő elektronikus okirati formába 

alakítása során a papíralapú okiratot és mellékleteit (a továbbiakban együtt: dokumentumot) 
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digitalizálja, és az elektronikus okiratot az Üttv. szerinti elektronikus aláírással vagy 

elektronikus bélyegzővel látja el.” 

5. Hatályát veszti az okiratszerkesztésről és az elektronikus ügyintézésről szóló 11/2017. (XI. 

20.) MÜK szabályzat 2.2.4. pontja. 

6. Ez a szabályzat a Magyar Ügyvédi Kamara honlapján való közzétételt követő hónap első 

napján lép hatályba. 
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INDOKOLÁS 

Az ügyvédi tevékenységről szóló 2017. évi LXXVIII. törvény (a továbbiakban: Üttv.)  

szabályozza a papíralapú okirat elektronikus okirati formába alakítását, továbbá az elektronikus 

okirat papíralapú okirati formába alakítását, mint ügyvédi tevékenységet. A módosítás 2. pontja 

azt szabályozza, hogy a kamarai jogtanácsos a munkáltatójának mely munkavállalóját veheti 

igénybe közreműködőként e tevékenység ellátása során, továbbá mely munkavállaló járhat el 

az Üttv. 32. § (8a) bekezdés a) pont szerinti ellenőrzés, illetve az Üttv. 42/A. § f) pont szerinti 

okiratszerkesztés során a kamarai jogtanácsos helyett. 

A módosítás 3. pontja pontosítja a meglévő szabályzat hivatkozását. 

A módosítás 4. pontja egyértelművé teszi, hogy a papíralapú okirat elektronikus okirati formába 

alakítása során azonosításra visszavezetett dokumentumhitelesítés már nem alkalmazható. 

A módosítás 5. pontja egyértelművé teszi, hogy a papíralapú okirat elektronikus okirati formába 

alakítása során az elektronikus ügyintézésről szóló törvény már hatályát vesztett végrehajtási 

rendelete nem alkalmazható, hiszen a kérdést az ügyvédi tevékenységről szóló törvény 

teljeskörűen szabályozza. 


