Az egészségligyi veszélyhelyzet koévetkeztében
elébb - utébb szadmos cégtulajdonos, cégvezetd,
jogi vagy pénzigyi igazgaté mentesil majd a
mindennapi rutinszer(i munkaja alél. Ez az az idd,
amikor érdemes lehet a tarsasag azon jogi és
pénziigyi kérdéseiben rendet tenni, amire esetleg a
hétkéznapok sordn nem volt idé. Erre kindlunk az
aldbbiakban 6t tippet.

Napi szinten mindenki szdmos szerz&dést targyal le
és ir ala. Ezen szerz6dések nagy része korabban
kialakitott vagy masoktdl atvett mintdkon alapul. Sok
esetben azonban - akar a cég életében,
mikddésében bedllt valtozasok, akar valamely
jogszabdly moédositas miatt — ezen szerz6désmintak
mar nem naprakészek és atdolgozasra, atnézésre
szorulnak. A lelassult Uzleti tevékenység révén
felszabaduld id6 remek lehetéséget kinal, hogy ezen
szerz8déseinket szikség esetén frissitsik, és
0sszhangba hozzuk a megvaltozott mikddéssel.

A mindennapi mkoédés soran szamos tarsasag
belefut olyan kérdésekbe, amelyek addzasi vagy jogi

vonatkozasai nem egyértelmUek. Tekintettel a gyakori
id6nyomasra, sokszor atsiklunk ezen kérdések
tisztazasa folott. Emiatt azok sokszor csak egy
hatdésagi ellenbrzés soran tisztdzédnak — amikor mar
nagy a tét. Erdemes lehet ezért a varhatéan
ingerszegényebb id&szakban ezen folyamatainkat
goércsd ald venni. Ha pedig valamely kérdésben nem
tudunk egyértelmd allaspontot kialakitani, célszerU
lehet arrdl jogi véleményt, vagy akar hatdsagi
allasfoglalast is kérni.

Egy tarsasdg noOvekedése, fejl6édése soradn a
cégtulajdonosok els6sorban az Uzleti igényeknek
akarnak megfelelni, emiatt hattérbe szorul annak
megvizsgaldsa, hogy a cég szervezeti strukturdja
megfelel-e még a cég tevékenységének. Marpedig
egy kezdd cégre kialakitott cégstruktira mar nem
feltétlendl optimalis egy komolyabb Uzleti potenciallal
rendelkezé vallalkozds szdmara - sem adodzasi, sem
vagyonvédelmi szempontbdl. Erdemes lehet ezért
megvizsgalni a cég strukturdjanak atalakitasat.
Hasznos lehet-e a cégek foélé holdingtdrsasagot
beiktatni? J& otlet-e a cég egyes vagyonelemeit
kUlonalld tarsasagba vagy tarsasagokba kiszervezni?
A varhatd kényszerpihend ennek a végiggondolasara
remek lehet8séget biztosit.
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Szamos vallalkozas mikodik Ugy, hogy nincs tisztaban
azzal, milyen tarsasagi addkedvezményeket vehet
igénybe. Raadasul, a mostani bizonytalan Uzleti
kdérnyezetben  kétszeresen is jol johet egy
addmegtakaritas. Szerencsére a majus 31-ig esedékes
tarsasagi addbevallasig pont elegendé idénk van arra,
hogy attekintsuk: mely kedvezményeket tudjuk még
igénybe venni. Szinte minden pénzlgyi vezetének
érdemes figyelmet szentelnie klUléndsen arra, hogy
nem jogosult-e a vallalkozasa valamely K+F-
kedvezmények vagy szellemi alkotasokhoz
kapcsolédd ,,jogdijkedvezmények”. A  tarsasag
mikddésének atvizsgaldsaval, egy kis gondolkozassal
és esetleg néhany dokumentum kiegészitésével
konnyen lehetéség nyilhat ezen kedvezmények
kihasznalasara.

Uzletileg mindig megrazoé élmény, ha
fizetésképtelenség miatt valamely Ugyfelink nem
fizet. Rdadasul a régi szabalyok alapjan a nem fizeté
agyfélnek kiallitott szamla AFA tartalmat is buktuk. A
januar 1-t8l hatalyba |épett szabalyok alapjan azonban
— szigoru korlatozasokkal - visszaigényelhetdvé valt a
behajthatatlan kévetelésekre juté AFA &sszege.
Erdemes lehet végiggondolni, hogy ez alapjan mely
szamlaink AFA tartalmat tudjuk visszaigényelni. Még
fontosabb azonban, hogy &prilis 21-ig - az Eurdbpai
Birdsdgnak a Porr-Ugyben hozott dontése alapjan -
azon, behajthatatlan kévetelésekre juté AFA &sszege
is visszaigényelhet8, amelyre a magyar jogszabalyok
nem nyUjtanak lehetéséget. A hataridé rovidségére
vald tekintettel érdemes ebben a kérdésben minél
hamarabb elmélyedni.
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